Statut

Stowarzyszenia pn.
STOWARZYSZENIE STRZELECKI KLUB

SPORTOWY ,,POLE WIDZENIA"

Postanowienia ogélne
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Strzeleckie Klub Sportowy ,,Pole Widzenia" w
dalszych postanowieniach Statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Bydgoszcz.
§3

Obszarem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska jednakze dla realizacji
celéw Statutowych Stowarzyszenie moze dziatac¢ na terenie innych panstw z
poszanowahiem tamtejszego prawa.

84

1. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

Decyzje w sprawie przynaleznosci podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji sportowych o podobnym profilu
dziatania.

3. Stowarzyszenie moze tworzy¢ jednostki terenowe - oddziaty oraz filie, a takze inne
jednostki organizacyjne, w tym kluby sportowe.



85

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata
na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach,
Ustawy o sporcie oraz postanowien niniejszego Statutu.

§6

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej cztonkow. Jednakze do
prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, oraz powotywacé
biura.

87

Stowarzyszenie moze uzywacé wyrézniajgcego go znaku (logo), wedtug wzoru
zaakceptowanego przez Zarzad Stowarzyszenia.

§8

Stowarzyszenie odpowiada za zobowigzania tylko swoim majatkiem. Cztonkowie
stowarzyszenia nie odpowiadajg wobec oséb trzecich za zobowigzania stowarzyszenia.

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

89

Celem Stowarzyszenia jest:

1) Organizowanie i rozwijanie kultury fizycznej, sportu i rekreaciji,

2) Upowszechnianie kultury fizycznej wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych,

3) Ksztattowanie postaw cztonkéw Klubu i wychowanie poprzez kulture fizyczng i sport,
4) Promowanie idei uprawiania sportu w dziedzinie strzelectwa sportowego,

5) Organizowanie aktywnego wypoczynku sportowego dzieci, mtodziezy i dorostych,



§10

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

1) Organizowanie i prowadzenie szkolenia dzieci, mtodziezy i dorostych w dziedzinie
strzelectwa sportowego,

2) Uczestnictwo w turniejach, rozgrywkach ligowych i imprezach sportowych,
popularyzujacych strzelectwo

3) Organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych,

4) Organizowanie wspotzawodnictwa sportowego, oraz nieustanne podnoszenie
umiejetnosci strzeleckich Cztonkéw

5) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, seminaridow, obozéw sportowych i
rekreacyjnych,

6) Wspobtdziatanie z organizacjami sportowymi, placéwkami oswiatowymi i innymi
instytucjami w zakresie dziatalnosci statutowe;j,

7) Wspotdziatanie z wtadzami samorzadowymi i rzadowymi oraz organizacjami sportowymi
w zakresie tworzenia warunkéw organizacyjnych i materialnych do uprawiania sportu i
rekreaciji.

8) Popularyzowanie strzelectwa sportowego, mysliwskiego oraz praktycznego

9) Dziatanie na rzecz kolekcjonerstwa broni i rozwijanie idei kolekcjonerskich na terenie
Polski

10) Zrzeszanie 0s6b o zainteresowaniach kolekcjonerskich w szczegbélnosci zwigzanych z
historig rozwoju wojskowej mysli technicznej

11) Wszechstronny rozwéj i upowszechnianie dyscyplin sportu zaliczonych do dziedziny
strzelectwa sportowego, mysliwskiego, praktycznego oraz sportéw obronnych i militarnych

§11

Stowarzyszenie prowadzi statutowg dziatalnos¢ odptatng i nieodptatnag.



Cztonkowie Stowarzyszenia - prawa i obowigzki
§12

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Przy czym osoba prawna
moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie.

§13
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkéw:
1. zwyczajnych
2. wspierajacych,
3. honorowych.

§14

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajgca
petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

2. Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§15

1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§16

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktéra wniosta wybitny wktad w
dziatalnosc¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

§17

Cztonkowie honorowi sag przyjmowani przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek co
najmniej 3 cztonkéw Stowarzyszenia.



§18
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) uczestniczenia z gtosem stanowigcym w Walnych Zebraniach Cztonkdw,

c) zgtaszania postulatow i wnioskow w sprawach zwigzanych z dziatalnoscia
Stowarzyszenia,

d) brania udziatu w zajeciach, zawodach oraz imprezach sportowych i rekreacyjnych
organizowanych przez Stowarzyszenie,

e) korzystania z obiektow i urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad
Stowarzyszenia.

§19
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) brania aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania Statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c) troszczenia sie o dobro i rozwdj Stowarzyszenia,
d) regularnego optacania sktadek.
§20

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziatz gtosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§21

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§22

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.



§23
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
1. pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

2. wykluczenia przez Zarzad:

e zpowodutamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
e z powodu notorycznego nie uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia,
e zpowodu nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 2 lat,

3. utraty praw obywatelskich na mocy prawomochego wyroku sadu,
4. $mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
§24

Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa, zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Cztonkow. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkoéw jest ostateczna.



Whtadze Stowarzyszenia
§25

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zebranie Cztonkdw,

3) wybdr i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia

4) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania cztonkéw honorowych,
7) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

8) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkdw Stowarzyszenia lub
jego wtadze,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
11. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

12. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

Zarzad
§30

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sktada sie z 3 oséb wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

3. Walne Zebranie Cztonkéw wybiera Zarzad w dwéch odrebnych gtosowaniach, najpierw
Prezesa Zarzadu, a nastepnie cztonkéw Zarzadu. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad moze
ze swojego grona wybra¢ Wiceprezesa i Sekretarza.

§31
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje sie na wniosek Prezesa lub dwdch innych cztonkéw Zarzadu,
albo na wniosek Komisji Rewizyjnej.



§32
Do kompetencji Zarzadu naleza:
1) realizacja celéw Stowarzyszenia,
2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
3) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
4) sprawowanie zarzagdu nad majatkiem Stowarzyszenia,
5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
6) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,
7) przyjmowanie i odwotywanie cztonkdw,

8) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow.



Komisja Rewizyjna
§33

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli na dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 os6b w tym Przewodniczgcego i 2 cztonkow.
3. Cztonkowie Komisji wybierajg spos$rdd siebie przewodniczgcego.
§34
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
2) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

3) prawo wystagpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zebrania
Zarzadu,

4) sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,
5) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw,
§35

W razie, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w
czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna
powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.



Majatek i Gospodarka Finansowa
§36

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, srodki finansowe oraz
prawa majatkowe.

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1) wptywow ze sktadek cztonkowskich,

2) darowizn, spadkéw, zapisow,

3) dochodow z wtasnej dziatalnosci,

4) dochodéw z majgtku Stowarzyszenia,

5) dotacji i ofiarnosci publicznej,

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Cztonkéw.

5. Dla waznosci oswiadczen woli sktadanych w imieniu Stowarzyszenia wymagany jest
podpis dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie.

6. Cztonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.



Postanowienia koncowe
§37

Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Cztonkow kwalifikowang wiekszos$cig $2/3$ gtosow przy obecnosci, co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§38

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposoéb jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku, a takze wyznacza likwidatora.

§39

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.



